REGIONE SICILIANA
AZIENDA OSPEDALIERA

di Rilevanza Nazionale e di Alta Specializzazione

GARIBALDI
CATANIA

VERBALE DELLA COMMISSIONE N° 2

In data 27 del mese di Luglio dell’anno 2021 alle ore 10:03 presso la Sede Centrale dell’ Azienda,
sita in Catania Piazza S. Maria di Gesu’ n. 5, si € riunita la Commissione nominata per
I’espletamento della procedura di selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la formulazione di
graduatoria valida per eventuali assunzioni a tempo determinato di personale Dirigente Medico di
Anestesia e Rianimazione, con comprovate competenze in Rianimazione e Anestesia Pediatrica, con
previsione di graduatoria separata pcr gli specializzandi.

La Commissione, nominata con deliberazione n. 629 del 03/06/2021, esecutiva, risulta cosi

composta:

1) Dott.ssa Giusi STANCANELLI Presidente
2) Dott. Savino BORRACCINO Componente
3) Dott.ssa Alfina CARUSO Componente
4) Dott.ssa Patrizia COLOMBO Segretario

Constatata la regolare costituzione della Commissione e la legalita dell’adunanza, essendo
presenti tutti 1 componenti, si dichiara aperta la seduta.

La Commissione si ¢ riunita per procedere allo svolgimento del colloquio previsto
nell’ambito della presente procedura.
Preliminarmente la Commissione preso atto che, su invito del Presidente previo accordo della
Comn_lissione, i candidati sono stati convocati, tramite pec, il giorno 27 Luglio 2021 alle ore 10:00,

per lo svolgimento del colloquio previsto nell’ambito della presente procedura di che trattasi
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(verbale n. 1) e, considerato lo stato di emergenza epidemiologica da COVID-19, la prova verra
espletata in video conferenza, tramite la piattaforma Google Meet, con ID: meet.google.com/xen-
hacg-nxh

La Commissione prende atto, altresi, che il superamento del colloquio € subordinato,
secondo quanto disposto dall’art. 14 del DPR 483/97, al raggiungimento di una valutazione di
sufficienza, espressa in termini numerici, di almeno 14/20.

Ai sensi dell’art. 9 comma 4 del DPR n. 483/97 la Commissione, immediatamente prima del
colloquio, predetermina i quesiti da porre ai candidati decidendo di predisporre un elenco di 08
domande (una in piu rispetto al numero dei candidati), di difficolta omogenea, numerate
rispettivamente dal numero 1 al numero 8, stabilendo che i candidati presenti in video conferenza
tramite Google Meet dovranno sostenere, mediante estrazione, il colloquio sulle domande
predisposte dalla Commissione.

A questo punto, I’elenco di domande formulate dalla Commissione Esaminatrice viene
inserito in un’apposita finestra del sistema elettronico digitale di estrazione automatica predisposto
dal Sistema Informatico Aziendale per garantire 1’estrazione delle stesse in modo del tutto fortuito.

Ciascun candidato, pertanto, sosterra il colloquio sulla domanda estratta dal predetto sistema.

Prima dell’inizio del colloquio. viene comunicato a ciascun candidato il risultato conseguito
nella valutazione dei titoli.

Alle ore 10:15 si procede ad ammettere i candidati alla connessione tramite Google Meet.

Risulta presente la candidata Dott.ssa MESSINA Florinda Maria Silvana (Allegato N. 1).
Nel medesimo Allegato N. 1, che costituisce parte integrante ed esseziale del presente verbale,
vengono indicati i candidati assenti e quindi considerati rinunciatari alla selezione di che trattasi
ovvero i Dott.ri: DISMA Sebastiano Filippo Salvatore, LA ROSA Valeria, PULVIRENTI
Giovanna Simona, RACITI Luciana Salvatrice, RIZZO Giuliana, STANCANELLI Fabrizio.

La identificazione viene effettuata in video conferenza al momento dell’espletamento del

relativo colloquio, tramite piattaforma Google Meet, mediante esibizione di valido documento di



riconoscimento.
Vengono illustrate alla candidata presente le sopraindicate modalita operative.
11 colloquio viene svolto alla presenza dell’intera Commissione.
Si da quindi inizio all’esame della candidata.

Alle ore 10:23 si da inizio al colloquio.

Viene esaminata la candidata Dott.ssa MESSINA Florinda Maria Silvana.
Si procede all’estrazione informatica della domanda.

Il sistema estrae la domanda contrassegnata con il numero 6A e precisamente:

- NUTRIZIONE ARTIFICIALE.

Terminata la prova, la Commissione, in base alle risultanze della prova esperita e tenuto conto dei
criteri di valutazione fissati (verbale n. 1), assegna alla stessa, collegialmente e con voto palese

punti 20 / 20.

- La Commissione avendo esaminato ’unica candidata presente, procede quindi alla
lettura delle domande non estratte e precisamente le nn.: 5A, 8A, 1A, 7A, 4A, 3A, 2A

(Allegato A).

- La Commissione, ultimata la prova, prende atto che la seguente candidata, Dott.ssa
Florinda Maria Silvana MESSINA ha superato con esito positivo il colloquio e pertanto la
dichiara idonea.

- La Commissione dispone la pubblicazione sul sito internet aziendale www.ao-
garibaldi.catania.it, di un prospetto riepilogativo del risultato del colloquio dal quale risulta la
votazione riportata dalla candidata (Allegato N. 2).

A conclusione delle prove d’esame la Commissione, sulla scorta del punteggio attribuito alla
candidata per i titoli e per il colloquio, redige la graduatoria di merito dei concorrenti Specializzati

di cui all’Allegato N. 3, parte integrante del presente verbale.
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Ultimati i lavori, la Commissione provvedera a trasmettere il presente verbale, nonché tutti
gli altri atti della selezione al Direttore Generale dell’ Azienda per i provvedimenti di competenza.
La seduta si chiude alle ore | | %% .

{

Del che si & redatto il presente verbale che, letto e confermato, viene sottoscritto come segue:

PRESIDENTE

(

WI COMPONENTI IL SEGRETARIO

o Gowt?



1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

ALLEGATO A

A.R.D.S.

SEPSI

VENTILAZIONE NON INVASIVA

IPERTENSIONE POLMONARE

TECNICHE DI VENTILAZIONE

NUTRIZIONE ARTIFICIALE

COMA DA CHETOACIDOSI DIABETICA

ACCESSI VASCOLARI




J1NISSY S86T/€0/20 oizliged [T1INVINVLS
J1IN3ISSY v/61/50/9¢ euel|nio 0zzIY
31N3SSY G/61/90/9¢ 9111BA|ES BUBIONT [[|DVY
J1N3ISSY vL61/10/ST BUOWIS BUUBAOID |INIYHIATN
(ONY3LNITT3A OYILSININ) 1ALLZ09VD 1D 6L61/10/0¢€ BUBA|IS BLIEB|A| BPULIO| YNISSIN
J1N3SSY 066T/€0/0T BlI3JBA VSOY V1
JIN3SSY ¥861/S0/LT aJolen|es oddi|l4 ouellseqas VIAISIQ

OLN3INIOSONOOIY Id OLN3IINNO0a

eJIOseu Ip ele(q

dwous0)) J JWON

I 'N OLvVO3aTiIv




ALLEGATO 2

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la formulazione di graduatoria valida per eventuali
assunzioni a tempo determinato di personale Dirigente Medico di Anestesia e Rianimazione, con

- comprovate competenze in Rianimazione e Anestesia Pediatrica e con previsione di graduatoria

separata per gli specializzandi.

Per superamento colloquio punteggio minimo 14/20:

PUNTEGGIO
COGNOME NOME 14 120
MESSINA Florinda Maria Silvana 20
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